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	如何依法管理團隊：
	管理人員必須注意的法規
	立即報名
	2027年2月16日 (星期二)
	上午9:30至下午5:30
	CPD時數: 7
	廣東話
	作為主管，每日面對各類人事情況，包括員工表現、出勤、請假、紀律處分、甚至突發投訴。若處理不當，往往不止引發內部矛盾，更可能觸犯法例，構成法律風險。另外，如果遇到突發的事件，例如員工被捕或犯法，應該如何處理呢？本課程將由香港律師主講，透過真實案例講解《僱傭條例》及相關法規，讓管理人員清晰掌握法律底線、應對原則，提升合法合規的管理能力。

	參加本課程，你將能夠：
	1.  掌握香港僱員合約管理及工傷法律
	2.  香港僱員管理 – 急緊情況處理
	3.  掌握紀律處分與終止僱傭的法律程序
	4.  職場歧視與騷擾的法律責任
	HK$2,500
	會員
	講者  蘇鴻葦 律師 (Henry)
	HK$3,745
	香港人力資源管理學會






