
香港⼈⼒資源管理學會

九⿓觀塘觀塘道378號創紀之城2期
18樓1810-15室 
(鄰近港鐵牛頭⻆站A出⼝約3分鐘路程)

2026年5月15⽇ (星期五)
上午9:30 - 下午5:30 
CPD時數: 7

廣東話

陳小姐 (852) 2837 3811 | learning@hkihrm.org

立即報名

了解澳門勞動關係法的適⽤範圍及僱主與僱員的權利與義務

課程概要

澳⾨勞動關係法澳⾨勞動關係法澳門勞動關係法
掌握最新法規 建⽴合規⼈⼒資源管理策略掌握最新法規 建⽴合規⼈⼒資源管理策略掌握最新法規　建⽴合規⼈⼒資源管理策略

隨著企業跨境發展及人才流動日益頻繁，了解不同地區的勞動法規對人力資源管理至

關重要。

本課程將全面介紹《澳門勞動關係法》的核心內容，協助人力資源從業員及管理者掌

握相關法規要求，從而制定合規及有效的⼈⼒資源策略，配合業務發展需要。

掌握工作時間、假期、薪酬及勞動合同等主要法規要求

認識勞動關係終止、賠償安排及外地僱員相關規定

課程重點

系統講解澳門勞動法核⼼條⽂

結合法律實務與人⼒資源應⽤

案例分享及常見問題分析

設有問答環節，解答實務疑問

適合對象

人⼒資源從業員

需要處理跨境或澳門業務的管理⼈員

希望了解澳門勞動法規的專業⼈⼠
會員 HK$3,500

HK$4,745

價錢

新會員
(包含新會員入會費)

早鳥優惠
[僅限於2026年4月10日
前完成報名及付款者適用]

HK$2,800

HK$4,045

郭逸熙

講師

MdME 合夥人
資深澳門勞動法律師，專注勞工法及人力資源法
律事務
曾為跨國企業及大型企業提供人力資源及合規策
略建議
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